: ‘e® 4bao/emfe

@- . Sfoe angewano#es

m gwes




Vision



Unsere Vision ist es, gemeinsam an einem Ort zu leben und dort
einen vielfaltigen, transformativen Lernort zu schaffen:

Als Reallabor wollen wir junge Menschen darin ausbilden neue
Handlungsspielraume und Kompetenzen zu entwickeln, um als
Pioniere des Wandels fir ein gutes Leben flir Alle auf dieser Erde

aktiv zu werden.
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Entstehungsphase
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Aktuell:
Grandungsphase



Wochenplan Marztreffen im Lenzwald

16.03.18 Samstag Sonntag Montag Dienstag
Ankommen Wir-Feld restaurieren Local Acnonday
Tagesverantwortlich: Wenn kein Externer, Daniel Marvin Sarah
Daniel Sancho.
Morgenpraxis:
_ Lenzwald-begleitete Betrachtung der Folgen Gender-W5 2. Teil AuRere Arbeit &
Anreise. Evaluation unserer unserer Standortentscheidung |[vom AK Gender] gesellschaftspolitischer
Kompetenzhierarchien + Wer zieht wann mit Wem Wandel [S & Jefim]
zusammen?
13 -15Uhr Mittagspause Mittagspause Mittagspanse Mittagspanse

Strukmranpassungen Feuerkreis-Zeit fiir

mit PMunterstiitzung Aussprachen, Austritte Bezugsgruppenzeit Mitarbeit am Geldnde
17 Uhr (+ Beschluss Aufnahme- Dem Lenzwald was
Gemeinsamer Start: bedingungen/-verfahren AK-Updates / Stand der zuriickgeben
Vertieftes Kennenlernen Feuer- & Funkenkreis) Dinge
[Marie]
Organisatorisches : Nacht Feuer-Rimal Nacht ‘Wat Entspanntes!
Vorstellung Wochen- Bezugsgruppenzeit Aufnahmen Feuer- & Prozesszeit Aktivierenden Film schauven:
programm, gem. Praxis, Funkenkreise oder was es Umweltaktivismus Marvin]
Rollen-verteilung usw. dann sonst geben wird
Freier Abend.

Tiirkis % sind noch vakante Einheiten. Du hast Lust etwas zu diesem Thema zu gestalten? Bitte schreib Daniel eine kurze email

[ ] + Bezugsgruppen zu anderen Tageszeiten + jeden Tag 1h Arbeit??
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Einzug der Akademie Anfang 2019

Gebaude- und Landkomplex einer ehemaligen

P T W

Lebens- und Werkstatt fiir Menschen mit

g W

Behinderungen

R S W, O

Finanzielle Unterstiitzung beim Landkauf

PNl N N

durch die Stiftung Edith Maryon

Aufbau einer Baumschule dieses Jahr,
Pflanzungen im Herbst 2019 in Schernbach

Hessen Ideen Stipendium, Science Park Kassel Q






Akademie-Treffen 2018

01.06 —10.06.2018 Sommertreffen

03.06 — 04.06.2018 Standortentscheidung

03.08 — 19.08.2018 gemeinsamer Sommerurlaub
28.09. —07.10.2018 Herbsttreffen
17.12.—23.12.2018 W.intertreffen



