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Newmt Euch joweils eine Hinute 2¢it,
loevor thr sprecit !

o, SR
A /W\ A A A AR

Spredit jeweils 3 Tinuten.

Bille notiect Euch anscliiepena
Ewe Fragen.

Dial% wm:




Transformationskomplizen.

ZUKUNFTSPFADE

ERKUNDEN, NAVIGIEREN, VORAN GEHEN

Ein innovatives Lernformat fir Menschen, die sich aktiv flr eine sozial gerechte und 6kologisch stabile Zukunft
engagieren —in Unternehmen, offentlichen Institutionen, Verbanden und gemeinnitzigen Organisationen.

Wir leben in einer hoch vernetzten und sich schnell verandernden Welt. Die Art der Herausforderungen, mit
der wir heute konfrontiert sind, hat sich so grundlegend verdandert, dass viele Ansatze und Praktiken der
Vergangenheit schlichtweg nicht mehr funktionieren. Haufig sind wir in alten Denkmustern gefangen, die in
unserer heutigen hoch komplexen Welt nicht mehr weiterhelfen — oder sogar kontraproduktiv sind.

Deshalb brauchen wir neben Faktenwissen zu nachhaltigen und regenerativen Losungen, ein systemisches
Verstandnis, um die Herausforderungen, die vor uns liegen an der Wurzel zu beheben. Und wir brauchen ein

transformatives Mindset — also Denkweisen und Haltungen, die offen gegenliber dem Wandel sind. Wir missen
in der Lage sein, uns selbst zu verandern.

Dazu ladt Zukunftspfade ein. Es inspiriert und ermutigt.

INHALTE

Herzstiick und wesentliches Strukturelement der Weiterbildung ist der Transformationskompass — eine
Navigationshilfe fiur die Gestaltung der sozial-6kologischen Transformation. Der Kompass umfasst

Zukunftskompetenzen, hilfreiche Denkansdtze, kraftvolle Strategien, handfeste Praktiken und hilfreichen
Haltungen, um:

sich selbst weiterzuentwickeln,

eine neue Kultur des Miteinanders in Teams zu entwickeln,
in Organisationen und Netzwerken sinnvoll zu wirken,
Gesellschaftlichen Wandel zu gestalten
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DarUber hinaus vermittelt die Weiterbildung Grundlagen:

*

[
Den Kurs setzen: eine eigene Intention entwickeln : {OG’%*
Transformation gestalten: soziale Ebenen, Modelle, ‘
Erfolgsfaktoren und Hebel
Komplexitdt navigieren: systemisches Denken und Handeln
Menschen begleiten: Psychologie des Wandels
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KONTAKT, TERMINE & WEITERE INFOS

https://forum1punkt5.de/zukunftspfade/

info@transformationskomplizen.de
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MATERIAL

Der Transformationskompass wurde urspringlich fir ein Kooperationsvorhaben der internationalen
Entwicklungszusammenarbeit im Auftrag der Bundesumweltministeriums entwickelt.

Diese Materialien sind hier frei verfugbar:

https://bluecapacityhub.info/resources-category/leadership/
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BLUE LEADERSHIP LOGBOOK

Practical tools for sailing stormy seas and navigating
uncharted waters
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