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D-A-CH Verband CSR Manager:innen e. V.

FRUHJAHRSFORUM 2023:
NACHHALTIG WIRTSCHAFTEN IN DER REGION

CSR Manager:innen und die Wirtschaft von morgen!

Freitag, 28.04.2023 von 14.30 bis 16.30 Uhr
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D-A-CH Verband CSR Manager:innen e. V.

AGENDA

1. CSRVerband: BegriiBung & Vorstellung (10 Min.)
Prof. Frank Ebinger: Impulsvortrag CSR (30 Min.)

P2P: Mdgliche Herangehensweisen im Unternehmen (20 Min.)

el

Zusammentragen der Ideen und Diskussion (60 Min.)

© CSR Verband
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CSR VERBAND

A-CH Verband CSR Manager

DATEN & FAKTEN

Berufsverband fiir CSR Manager:innen

 Griindung in 2022, seit Dezember in
NUrnberg eingetragen

« 571 Mitglieder (Stand 14.04.23)

 5Vorstande

e Aktivin der D-A-CH Region

« gemeinnitziger Zweck
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CSR VERBAND

‘erband CSR Manager

ZWECK, ZIEL & AUFGABEN

1. Unterstltzung von CSR Manager:innen in
Fragen der Berufsausiibung

Rollenbild scharfen

Forderung der Aus-, Weiter- und Fortbildung

Kollegiales Zusammenwirken und Netzwerk

A

Offentlichkeitsarbeit und Events
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D-A-CH Verband CSR Manager:innen e. V.

UNSERE VISION

Wir streben die umweltfreundliche Ausrichtung unserer Gesellschaft an.
Unser Ziel: Wirtschaft und Verwaltung fair und langfristig erfolgreich gestalten.
Der Schliissel dazu sind CSR-Profis, die Organisationen dabei helfen,

Unternehmertum und Ressourcen-Einsatz nachhaltig zu denken.
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CSR VERBAND
FRAGESTELLUNGEN & ZIELE

1. Wie kommen Sie in eine nachhaltige Entwicklung?
2. Welche Handlungsfelder sind fiir Sie besonders relevant?

3. Wovon kénnen Sie vielleicht profitieren?

4. Was brauchen Sie um losgehen zu kdnnen?
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